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VERBALE  DEL CONSIGLIO DI ISTITUTO N. 2 

 

Il giorno venerdì 5 ottobre 2018, alle ore 17.00, presso l’Ufficio di Presidenza dell’Istituto Comprensivo di Alvignano, 

sita in via Nuzzolillo, si sono riuniti i componenti del Consiglio regolarmente convocati. 

 

ORDINE DEL GIORNO 

 

1. Lettura e approvazione verbale seduta precedente; 

 

2. Variazione del Programma annuale e acquisizione al Bilancio sia nella parte entrate che nella parte uscite dei 

progetti Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti 

per l’apprendimento” 2014-2020. Avviso Prot. AOODGEFID/3340 del 23/03/2017 “Potenziamento delle 

competenze di cittadinanza globale”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 

10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle 

competenze trasversali Sottoazione 10.2.5.A Competenze trasversali. Codice Progetto: 10.2.5AFSEPON-CA-

2018-939 per € 28.410,00;  

 

 

3. Presa d’atto nomina RUP Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. AOODGEFID/4427 del 2/05/2017 “Potenziamento 

dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo 

(FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.5 Azioni 

volte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della 

cultura d’impresa del seguente codice 10.2.5A-FSEPON-CA-2018-203;  

 

 

4.  Presa d’atto nomina RUP Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. AOODGEFID/3340 del 23/03/2017 “Potenziamento 

delle competenze di cittadinanza globale”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo 

Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.5 Azioni volte allo sviluppo 

delle competenze trasversali Sottoazione 10.2.5.A Competenze del seguente codice 10.2.5A-FSEPON-

CA2018-939; 

 

5.  Presa d’atto nomina RUP Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017 Asse I – 

Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE).Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento delle competenze chiave 

degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di docenti, formatori e staff. Azione 

10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialità –espressione creativa 

espressività corporea); Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base 

(lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.). per i 

seguente/i codice/i 10.2.1A-FSEPON-CA-2017-284 e 10.2.2A-FSEPON-CA-2017-452; 

 

6.  Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Avviso Prot. AOODGEFID/4427 del 2/05/2017 “Potenziamento dell’educazione 

al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo 

Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.5 Azioni volte allo sviluppo 

delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d’impresa. 

Formale presa d’atto dei progetti approvati e Inserimento al PTOF del seguente codice 10.2.5A-FSEPON-CA-

2018-203; 

 

7. Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Avviso Prot. AOODGEFID/3340 del 23/03/2017 “Potenziamento delle 

competenze di cittadinanza globale”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 
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10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle 

competenze trasversali Sottoazione 10.2.5.A Competenze. Formale presa d’atto dei progetti approvati e 

inserimento al PTOF del seguente codice 10.2.5A-FSEPON-CA-2018-939; 

 

8. Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Avviso Prot. AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017 Asse I – Istruzione – 

Fondo Sociale Europeo (FSE).Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, 

anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1 Azioni 

specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialità –espressione creativa espressività corporea); 

Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue 

straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.). Formale presa d’atto dei progetti 

approvati e Inserimento al PTOF per i seguente/i codice/i 10.2.1A-FSEPON-CA-2017-284 e 10.2.2A-

FSEPON-CA-2017-452; 

 

9. Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Avviso Prot. AOODGEFID/4427 del 2/05/2017 “Potenziamento dell’educazione 

al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo 

Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.5 Azioni volte allo sviluppo 

delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d’impresa. 

Criteri di selezione del personale da impiegare Esperti, Tutor e Figure di Supporto (referente della valutazione, 

supporto tecnico e organizzativo) e criteri reperimento alunni del seguente codice 10.2.5A-FSEPON-CA-2018-

203; 

 

10. Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Avviso Prot. AOODGEFID/3340 del 23/03/2017 “Potenziamento delle 

competenze di cittadinanza globale”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 

10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle 

competenze trasversali Sottoazione 10.2.5.A Competenze. Criteri di selezione del personale da impiegare 

Esperti, Tutor e Figure di Supporto (referente della valutazione, supporto tecnico e organizzativo) e criteri 

reperimento alunni del seguente codice 10.2.5A-FSEPON-CA-2018-939; 

 

11.  Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Avviso Prot. AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017 Asse I – Istruzione – 

Fondo Sociale Europeo (FSE).Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, 

anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1 Azioni 

specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialità –espressione creativa espressività corporea); 

Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue 

straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.). Criteri di selezione del personale da 

impiegare Esperti, Tutor e Figure di Supporto ( referente della valutazione, supporto tecnico e organizzativo) e 

criteri reperimento alunni dei seguenti codici 10.2.1A FSEPON-CA-2017-284 e 10.2.2AFSEPON-CA-2017-

452; 

 

12.  Concessioni in uso temporaneo delle Palestre dell’I.C. di Alvignano; 

 

13. Regolamento interno del Dipartimento di Strumento Musicale; 

 

14.  Comunicazioni del Dirigente Scolastico e del Presidente del Consiglio d’Istituto. 

 

 

Sono presenti:  

Dirigente Scolastico: Cortese Aida 

Presidente: Maiello Pasquale 

Segretario: Biasiucci Maria  

Docenti: Palestino Vittoria,  Monaco Anna Maria, Tommasone Maria, Mirto Maria Luisa, Ambrosca Luciana, Bianco 

Marisa 
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Genitori: Altieri Santino Yokova, Caracciolo Giovanni, Di Lillo Lucio, Di Lillo Maria Carmela, Di Meo Angela, 

Orsomando Matrona 

ATA: Mongillo Raffaele, Panaro Loriana  

Risulta presente la Dsga dell’I.C di Alvignano, sig.ra Cerbo Pasqualina, in qualità di tecnico. 

 

Risultano assenti: Del Prete Antonella, Romano Pasqualina 

 

Constatata la validità della seduta, il Presidente dichiara aperti i lavori, passando ad analizzare i punti all’ordine del 

giorno.  

 

 

1) Lettura ed approvazione verbale seduta precedente; 

 

 

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 

 dopo ampia lettura 

 

DELIBERA n. 40 

 

di approvare all’unanimità il verbale della seduta precedente. 

 

 

2) Variazione del Programma annuale e acquisizione al Bilancio sia nella parte entrate che nella parte 

uscite dei progetti Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Avviso Prot. AOODGEFID/3340 del 

23/03/2017 “Potenziamento delle competenze di cittadinanza globale”. Asse I – Istruzione – Fondo 

Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi 

Azione 10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali Sottoazione 10.2.5.A Competenze 

trasversali. Codice Progetto: 10.2.5AFSEPON-CA-2018-939 per € 28.410,00;  

 

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 

 
 VISTO l’avviso pubblico prot. N. AOODGEFID del 23/03/2017 che fa riferimento al PON “Per la scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014.2020. Avviso Prot. AOODGEFID/3340 del 23/03/2017 “Potenziamento delle 

competenze di cittadinanza globale”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2 

Miglioramento delle competenze chiave degli allievi – Azione 10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle competenze 

trasversali Sottoazione 10.2.5.A Competenze trasversali; 

 VISTA l’autorizzazione progetto 10.2.5A- FSEPON-CA-2018-939 prot. N. 3570 del 01/09/2018 

 VISTO l’art. 6 c. 4 del D.I. 44/01; 

 VISTO il Decreto di assunzione in bilancio Progetto 10.2.5A-FSEPON-CA-2018-939 “Potenziamento delle 

competenze di cittadinanza globale” – “Sano per te e sostenibile per l’ambiente”, prot. N. 3764/U del 

12/09/2018; 

 DATO che è necessario provvedere una “area specifica delle entrate” nell’ambito del Programma Annuale al 

fine di evitare la commistione della gestione dei fondi strutturali con fondi di altra provenienza secondo quanto 

previsto dalle Linee guida; 

 

DELIBERA N. 41  
 

Il Consiglio d’istituto approva all’unanimità la variazione  proposta autorizzando il Dirigente alla predisposizione di 

tutti gli atti consequenziali.  
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3) Presa d’atto nomina RUP Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. AOODGEFID/4427 del 2/05/2017 

“Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico”. Asse I – Istruzione – 

Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli 

allievi Azione 10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a 

quelle volte alla diffusione della cultura d’impresa del seguente codice 10.2.5A-FSEPON-CA-2018-203;  

 

4) Presa d’atto nomina RUP Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. AOODGEFID/3340 del 23/03/2017 

“Potenziamento delle competenze di cittadinanza globale”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo 

(FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.5 

Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali Sottoazione 10.2.5.A Competenze del seguente 

codice 10.2.5A-FSEPON-CA2018-939; 

 

 

5) Presa d’atto nomina RUP Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017 

Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE).Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento delle 

competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di docenti, 

formatori e staff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialità 

–espressione creativa espressività corporea); Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento 

delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e 

nuovi linguaggi, ecc.). per i seguente/i codice/i 10.2.1A-FSEPON-CA-2017-284 e 10.2.2A-FSEPON-CA-

2017-452; 

 

 

 

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 

 

 VISTO il – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 

2014-2020. Codice 10.2.5A-FSEPON-CA-2018-203, codice 10.2.5A-FSEPON-CA2018-939, 10.2.1A-

FSEPON-CA-2017-284 e 10.2.2A-FSEPON-CA-2017-452; 

 VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento 

europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il 

Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

 VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, “ Regolamento concernente le Istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";  

 VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

 VISTO l’art. 31 D. lgs 50/16 Codice dei contratti pubblici 

 VISTO l’art. 5 L 241/90 Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 

documenti amministrativi; 

 

 

 

DELIBERA n. 42 

 

Il Consiglio d’istituto relativamente ai punti 3-4-5 approva all’unanimità la nomina del RUP dei codici progetto 

10.2.5A-FSEPON-CA-2018-203, 10.2.5A-FSEPON-CA-2018-939, 10.2.1A-FSEPON-CA-2017-284   e   10.2.2A-

FSEPON-CA-2017-452 e autorizza  il Dirigente alla predisposizione di tutti gli atti consequenziali per la realizzazione 

degli interventi. 
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6) Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Avviso Prot. AOODGEFID/4427 del 2/05/2017 “Potenziamento 

dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale 

Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 

10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte 

alla diffusione della cultura d’impresa. Formale presa d’atto dei progetti approvati e Inserimento al 

PTOF del seguente codice 10.2.5A-FSEPON-CA-2018-203; 

 

 

 

7) Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Avviso Prot. AOODGEFID/3340 del 23/03/2017 “Potenziamento delle 

competenze di cittadinanza globale”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo 

Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.5 Azioni volte allo 

sviluppo delle competenze trasversali Sottoazione 10.2.5.A Competenze. Formale presa d’atto dei 

progetti approvati e inserimento al PTOF del seguente codice 10.2.5A-FSEPON-CA-2018-939; 

 

 

8) Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Avviso Prot. AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017 Asse I – 

Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE).Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento delle competenze 

chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di docenti, formatori e 

staff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialità –espressione 

creativa espressività corporea); Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree 

disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi 

linguaggi, ecc.). Formale presa d’atto dei progetti approvati e Inserimento al PTOF per i seguente/i 

codice/i 10.2.1A-FSEPON-CA-2017-284 e 10.2.2A-FSEPON-CA-2017-452; 

 

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 

 

 VISTO il progetto PON “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020, codici: 

10.2.5A-FSEPON-CA-2018-203, 10.2.5A-FSEPON-CA-2018-939, 10.2.1A-FSEPON-CA-2017-284   e   

10.2.2A-FSEPON-CA-2017-452   

 VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento 

europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il 

Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

 VISTO l’art 3 DPR 275/90 

 VISTA la delibera del Collegio dei docenti N. 3 del 05/10/18 P. 2.2, 2.2 e 2.3 

 

DELIBERA n. 43 

 

 

Il Dirigente illustra  i progetti approvati indicati ai punti 6-7-8 codici: 10.2.5A-FSEPON-CA-2018-203, 

10.2.5A-FSEPON-CA-2018-939, 10.2.1A-FSEPON-CA-2017-284   e   10.2.2A-FSEPON-CA-2017-452  e  

ne chiede la formale presa d’atto  e  l’inserimento al PTOF. 

Il Consiglio d’istituto prende atto che il Collegio dei docenti si è già espresso favorevolmente all’inserimento  

nel PTOF  dandone l’approvazione all’unanimità nella seduta del 05/10/2018. Il Consiglio d’istituto  approva 

all’unanimità l’inserimento PTOF autorizzando il Dirigente alla predisposizione i tutti gli atti consequenziali.  

 

 

9) Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Avviso Prot. AOODGEFID/4427 del 2/05/2017 “Potenziamento 

dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale 

Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 
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10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte 

alla diffusione della cultura d’impresa. Criteri di selezione del personale da impiegare Esperti, Tutor e 

Figure di Supporto (referente della valutazione, supporto tecnico e organizzativo) e criteri reperimento 

alunni del seguente codice 10.2.5A-FSEPON-CA-2018-203; 

10)  Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Avviso Prot. AOODGEFID/3340 del 23/03/2017 “Potenziamento delle 

competenze di cittadinanza globale”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo 

Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.5 Azioni volte allo 

sviluppo delle competenze trasversali Sottoazione 10.2.5.A Competenze. Criteri di selezione del 

personale da impiegare Esperti, Tutor e Figure di Supporto (referente della valutazione, supporto 

tecnico e organizzativo) e criteri reperimento alunni del seguente codice 10.2.5A-FSEPON-CA-2018-

939; 

11) Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Avviso Prot. AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017 Asse I – 

Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE).Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento delle competenze 

chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di docenti, formatori e 

staff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialità –espressione 

creativa espressività corporea); Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree 

disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi 

linguaggi, ecc.). Criteri di selezione del personale da impiegare Esperti, Tutor e Figure di Supporto  

( referente della valutazione, supporto tecnico e organizzativo) e criteri reperimento alunni dei seguenti 

codici 10.2.1A FSEPON-CA-2017-284 e 10.2.2AFSEPON-CA-2017-452; 

 

 

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 

 

 VISTI i progetti PON “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020, codici 10.2.5A-

FSEPON-CA-2018-203, 10.2.5A-FSEPON-CA-2018-939, codici 10.2.1A FSEPON-CA-2017-284 e 

10.2.2AFSEPON-CA-2017-452; 

 VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento 

europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il 

Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

 VISTO il DPR 275/90 

 VISTA la  delibera del Collegio dei docenti N. 3 del 5/10/18 P. 2.4, 2.5 e 2.6 

 

 

DELIBERA n. 44 

 

All’unanimità l’approvazione dei criteri di selezione per il reperimento di Esperti, Tutor e Figure di supporto (referente 

della valutazione, supporto tecnico e organizzativo) e criteri reperimento alunni.  

Il Dirigente relativamente ai punti 9-10-11 porta a conoscenza del Consiglio d’Istituto dei criteri di selezione relativi 

al personale da impiegare per la realizzazione dei progetti 10.2.5A-FSEPON-CA-2018-203, 10.2.5A-FSEPON-CA-

2018-939, 10.2.1A-FSEPON-CA-2017-284   e   10.2.2A-FSEPON-CA-2017-452 deliberati dal  Collegio  dei docenti  

in data 05-10-2018  dal quale emerge quanto segue: 

 

1) Verificare  preventivamente  con un Avviso  interno la disponibilità e le competenze  presenti all’interno 

dell’istituto; 

2) Deliberare  i criteri di selezione del personale da impiegare  (Esperti, Tutor e figure di supporto ) sia 

interni che esterni; 

3) Autorizzare il Dirigente scolastico  in caso  non vi siano disponibilità o tali disponibilità del personale 

interno non siano sufficienti a ricoprire tutti i ruoli   contemplati negli avvisi interni ad emanare avviso  

pubblico per il reperimento  di personale esterno all’Istituto ( Reperimento di personale esperto o  in 

servizio presso altre Istituzioni scolastiche “ Collaborazioni plurime “ o in alternativa  al ricorso a contratti 

di lavoro autonomo  precisando che tale modalità  è disciplinata  dal proprio regolamento  ai sensi dell’art. 

40  del D.I. 44/2001 preventivamente  deliberato e approvato dal Consiglio  o in alternativa  di affidare  a 
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soggetti esterni il percorso formativo in ragione della sua complessità  a università , Associazioni, enti di 

formazione  esperti nella materia , Enti Accreditati MIUR, Cooperative Sociali e Onlus esperti in materia) 

.   

 Il Dirigente  invita il Consiglio a deliberare  sui criteri di valutazione  dei titoli   sia del personale interno sia esterno di 

seguito riportati: 

1. Esperti  selezionati in base ai  criteri riportati nella successiva griglia di valutazione: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Verrà effettuata una valutazione e selezione dei curricula presentati a cura di una commissione all’uopo nominata  dopo 

la scadenza dell’avviso , assegnando un punteggio come di seguito  riportato: 

- voce a), b), c)  -  (punti assegnati da 0 per NESSUNA ESPERIENZA; 1 = da 1 a 3 ESPERIENZE ; 2 = da 4 a 6  

ESPERIENZA ; 3= da 7 a 10 ESPERIENZE   ; 4 =  più di 10 ESPERIENZE  .-  voce d)  -(punti assegnati da  0 a 4)   - 

0=  per NESSUN TITOLO ;1 punto per ogni TITOLO per un massimo di 4 ; voce e) Laurea Triennale 2 PUNTI, La- 

voce f) – ( punti assegnati da 0 a 4 )  - 0 NESSUNA PUBBLICAZIONE; 1 punto per  ogni PUBBLICAZIONE per un 

massimo di 4; 

Ogni esperto potrà presentare la propria candidatura per tutti i moduli previsti dal piano formativo afferenti al proprio 

profilo professionale; tuttavia, per motivi organizzativi, ad ogni esperto sarà attribuita la formazione al massimo per due   

moduli. Si evidenzia, inoltre,   che la valutazione dei titoli e delle esperienze sarà effettuata anche in presenza di un solo 

curriculum prodotto nei termini. 

A parità di punteggio sarà data priorità al candidato più giovane. 

(Nel caso è previsto un colloquio) Oltre i  la valutazione dei titoli  il Dirigente propone al collegio  di   attribuire 

ulteriori   ed eventuali   15 punti   ad un colloquio che  effettuerà la commissione di valutazione  sulla base dei seguenti 

criteri: 

Insufficiente conoscenza della normativa  di gestione del progetto FSE :  0 Punti  

Mediocre  Conoscenza   della normativa  di gestione del progetto FSE: 5 Punti ; 

Sufficiente Conoscenza della normativa  di gestione del progetto FSE: 10 Punti ; 

Ottima conoscenza della normativa  di gestione del progetto FSE: 15 Punti ; 

Laurea Quinquennale /Specialistica 3 PUNTI Dottorato di Ricerca  2 PUNTI ; 

1. Tutor  i  selezionati in base ai  criteri riportati nella successiva griglia di valutazione: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

a)Esperienze 

lavorative nel  

settore di 

pertinenza  

(*) 

 

Max  4 

Punti 

b)Esperienze 

di  docenza  

nel settore di 

pertinenza; 

(*) 

 

Max  4 

Punti 

c)Esperienze 

di  docenza  

universitaria 

nel settore di 

pertinenza; 

(*) 

 

Max  4 

Punti 

d)Possesso 

di titoli 

formativi  

specifici 

afferenti la 

tipologia  di 

intervento; 

(*) 

Max  4 

Punti 

e)Possess

o di laurea 

specifica 

coerente 

con le 

attività / 

tematiche 

progettual

i; 

(*) 

Max  5 

Punti 

f) Pubblicazioni/ 

Dispense didattiche / 

Lavori pubblicati su 

riviste attinenti al 

settore di pertinenza.  

(*) 

Max  4 

Punti 

a) Esperienze 

di tutoraggio 

in progetti 

formativi 

(*) 

 

Max  4 

Punti 

b)Esperienze 

di  docenza   

di docenza 

in progetti 

formativi 

sulle 

tematiche 

dei moduli ; 

(*) 

 

Max  4 

Punti 

c)Esperienze  

pregresse 

nella 

gestione di 

gruppi di 

lavoro e di 

apprendime

nto ; 

(*) 

 

Max  4 

Punti 

d)Possesso 

di titoli 

formativi  

specifici 

afferenti la 

tipologia  di 

intervento; 

(*) 

Max  4 

Punti 

e)Possess

o di 

competen

ze 

informatic

he 

certificate; 

(*) 

Max  5 

Punti 

f) Pubblicazioni/ 

Dispense didattiche / 

Lavori pubblicati su 

riviste attinenti al 

settore di pertinenza.  

(*) 

Max  4 

Punti 
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Verrà effettuata una valutazione e selezione dei curricula presentati a cura di una commissione all’uopo nominata  dopo 

la scadenza dell’avviso , assegnando un punteggio come di seguito  riportato: 

- voce a), b), c)  -  (punti assegnati da 0 per NESSUNA ESPERIENZA; 1 = da 1 a 3 ESPERIENZE ; 2 = da 4 a 6  

ESPERIENZA ; 3= da 7 a 10 ESPERIENZE   ; 4 =  più di 10 ESPERIENZE  . 

-  voce d)  -(punti assegnati da  0 a 4)   - 0=  per NESSUN TITOLO ;1 punto per ogni TITOLO per un massimo di 4 ; 

- voce e) )  -(punti assegnati da  0 a 4)   - 0=  per NESSUNA CERTIFICAZIONE  ;1 punto per ogni 

CERTIFICAZIONE  per un massimo di 4; 

- voce f) – ( punti assegnati da 0 a 4 )  - 0 NESSUNA PUBBLICAZIONE; 1 punto per  ogni PUBBLICAZIONE per un 

massimo di 4; 

Ogni Tutor  potrà presentare la propria candidatura per tutti i moduli previsti dal piano formativo afferenti al proprio 

profilo professionale; tuttavia, per motivi organizzativi, ad ogni tutor  sarà attribuita l’attività  al massimo per due   

moduli. Si evidenzia, inoltre,   che la valutazione dei titoli e delle esperienze sarà effettuata anche in presenza di un solo 

curriculum prodotto nei termini. 

A parità di punteggio sarà data priorità al candidato più giovane. 

(Nel caso è previsto un colloquio) Oltre i  la valutazione dei titoli  il Dirigente propone al collegio  di   attribuire 

ulteriori   ed eventuali   15 punti   ad un colloquio che  effettuerà la commissione di valutazione  sulla base dei seguenti 

criteri: 

Insufficiente conoscenza della normativa  di gestione del progetto FSE :  0 Punti  

Mediocre  Conoscenza   della normativa  di gestione del progetto FSE: 5 Punti ; 

Sufficiente Conoscenza della normativa  di gestione del progetto FSE: 10 Punti ; 

Ottima conoscenza della normativa  di gestione del progetto FSE: 15 Punti ; 

3. Figure di Supporto  ( Figura aggiuntiva , figura di supporto tecnico e organizzativo e referente della 

valutazione)  selezionati in base ai  criteri riportati nella successiva griglia di valutazione: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Verrà effettuata una valutazione e selezione dei curricula presentati a commissione all’uopo nominata  dopa la scadenza 

dell’avviso , assegnando un punteggio come di seguito  riportato: 

- voce a), b)  -  (punti assegnati da 0 per NESSUNA ESPERIENZA; 1 = da 1 a 3 ESPERIENZE ; 2 = da 4 a 6  

ESPERIENZA ; 3= da 7 a 10 ESPERIENZE   ; 4 =  più di 10 ESPERIENZE  . 

-  voce c)  -(punti assegnati da  0 a 4)   - 0=  per NESSUN TITOLO ;1 punto per ogni TITOLO per un massimo di 4 ; 

- voce d) Laurea Triennale 2 PUNTI, Laurea Quinquennale /Specialistica 3 PUNTI Dottorato di Ricerca  2 PUNTI ; 

- voce e) – ( punti assegnati da 0 a 4 )  - 0 NESSUNA PUBBLICAZIONE; 1 punto per  ogni PUBBLICAZIONE per un 

massimo di 4; 

A parità di punteggio sarà data priorità al candidato più giovane. 

Per la selezione degli alunni: i progetti sono aperti a tutti gli alunni della scuola, in caso le domande siano superiori ai 

posti disponibili saranno graduati sulla base della media più alta 

Il Consiglio d’istituto  prende atto  che il Collegio  dei docenti  si è già espresso favorevolmente sui criteri su riportati 

dandone l’approvazione all’unanimità  nella seduta del 5/10/2018 . Il Consiglio d’istituto  approva all’unanimità i criteri 

su riportati autorizzando il Dirigente alla predisposizione di tutti gli atti consequenziali. 

 

 

a)Esperienze 

lavorative nel  

settore di 

pertinenza  

(*) 

 

Max  4 

Punti 

b)Esperienze 

di  docenza  

nel settore di 

pertinenza 

dell’interven

to 

complessivo 

; 

(*) 

 

Max  4 

Punti 

c)Possesso 

di titoli 

formativi  

specifici 

afferenti la 

tipologia  di 

intervento; 

(*) 

Max  4 

Punti 

d)Possess

o di laurea 

specifica 

coerente 

con le 

attività / 

tematiche 

progettual

i; 

(*) 

Max  5 

Punti 

e) Pubblicazioni/ 

Dispense didattiche / 

Lavori pubblicati su 

riviste attinenti al 

settore di pertinenza.  

(*) 

Max  4 

Punti 
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12) Concessioni in uso temporaneo delle Palestre dell’IC di Alvignano 

 

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 

 VISTO l’art. 50 del DI 44/01; 

 VISTO l’art. 96 dei TU 297/94; 

 VISTA la richiesta delle Associazioni culturali e ricreative operanti nel territorio di poter usufruire della 

concessione in uso temporaneo dei locali scolastici; 

 VISTO il parere favorevole dei rispettivi Comuni 

 VISTA la delibera del Collegio dei docenti N. 3 del 05/10/18 P. 3 

 

DELIBERA N. 45 

 

a maggioranza (N. 1 astenuto, Maiello Pasquale) la concessione in uso temporaneo dei locali scolastici alle seguenti 

Associazioni: Liceo Pedagogico di Alvignano, Prof Del Monaco (palestra scuola Primaria), Associazione Laboratorio di 

idee (palestra scuola Primaria di Alvignano); Associazione Ma.gra.mè, La Basulata (atrio plesso di Baia e Latina 

centro); Pro Loco di Baia e Latina, Progetto Unito (palestra di Baia e Latina, loc. Latina). A tale riguardo, il Dirigente 

scolastico propone al Consiglio un Regolamento che ne disciplini l’accesso e l’utilizzo, fatte salve la  priorità e 

l’assoluta preminenza delle attività progettuali scolastiche ed  extrascolastiche dell’Istituto. Sulla base di quanto 

esposto, il Consiglio d’Istituto, preso atto della delibera del Collegio Docenti del 5/10/2018 che stabilisce la 

prosecuzione e l’adesione a diversi progetti di natura sportiva, la realizzazione di diversi PON e una serie di attività 

legate ai lavori del Dipartimento di Strumento musicale, attività tutte che richiedono in diverse fasce orarie 

extrascolastiche l’utilizzo di spazi adeguati, delibera di limitare, secondo le esigenze stabilite dall’Istituzione Scolastica, 

le varie fasce temporali e/o gli spazi richiesti in concessione. Il Consiglio d’Istituto, inoltre, approva  a maggioranza 

tutti i punti del Regolamento, allegato n. 1, che è parte integrante del seguente verbale. 

 

 

 

13)  Regolamento interno del Dipartimento di Strumento Musicale; 

 

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 

 

 VISTO il DPR 275/99 

 VISTA la L. 124/99 

 VISTA la delibera del Collegio dei docenti N. 3 del 05/10/18 P. 4 

 

DELIBERA N. 46 

 

all’unanimità di approvare il Regolamento interno del Dipartimento musicale, allegato N. 2 che è parte integrante del 

seguente verbale;  

 

 

14) Comunicazioni del Dirigente Scolastico e del Presidente del Consiglio d’Istituto 

 

Il Dirigente comunica al Consiglio che a fine ottobre ci sarà il rinnovo degli organi collegiali. 

 

Non essendoci altro da deliberare, la seduta è tolta alle ore 18.45. 

 

             Il segretario  

      Maria Biasiucci                                                                                                                                        Il Presidente 

Pasquale Maiello 

                                                                                                                                                                  

 

 

 


