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                   DELIBERE (  N.  32-  36) DEL COLLEGIO DEI DOCENTI  n. 03 DEL 5 OTTOBRE 2018 

 

1° punto all’odg :   Lettura e approvazione verbale della seduta precedente: 

                                                                                                   

DELIBERA n °32 

La verbalizzazione, del tutto conforme alle deliberazioni prese ed agli interventi registrati,  è  approvata  

all’ unanimità.  

            2° punto all’odg:   ( 2.1-2.2-2.3) 

            

    2.1. Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze 

e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Avviso Prot. AOODGEFID/4427 del 

2/05/2017 “Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, 

paesaggistico”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 

10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.5 Azioni volte 

allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla 

diffusione della cultura d’impresa. Formale presa d’atto dei progetti approvati e 

Inserimento al PTOF dei seguenti codici 10.2.5A-FSEPON-CA-2018-203 

 

Il Dirigente illustra  i progetti approvati  con nota  prot MIUR  AOODGEFID/9281 del 10/04/2018 a 

valere sull’ avviso AOODGEFID/4427 del 2/05/2017  e ne chiede la formale presa d’atto  e  

l’inserimento al PTOF . 

 

 2.2 Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze 

e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Avviso Prot. AOODGEFID/3340 del 

23/03/2017 “Potenziamento delle competenze di cittadinanza globale”. Asse I – 

Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento 

delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle 

competenze trasversali Sottoazione 10.2.5.A Competenze trasversali. Formale presa 

d’atto dei progetti approvati e Inserimento al PTOF dei seguenti codici 10.2.5A-

FSEPON-CA-2018-939   

Il Dirigente illustra  i progetti approvati  con nota  prot MIUR  AOODGEFID-23573 del 23/07/2018 a 

valere sull’ avviso AOODGEFID/3340 del 23/03/2017 e ne chiede la formale presa d’atto  e  

l’inserimento al PTOF . 
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2.3.     Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo 

Sociale Europeo (FSE).Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento delle competenze 

chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di docenti, 

formatori e staff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi 

e multimedialità –espressione creativa espressività corporea); Azione 10.2.2. Azioni 

di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue 

straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.). Avviso 

AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017. Competenze di base . Formale presa 

d’atto del/i progetto/i approvati e Inserimento al PTOF del/i seguente/i codice/i 

10.2.1A-FSEPON-CA-2017-284 e 10.2.2A-FSEPON-CA-2017-452 

Il Dirigente illustra  i progetti approvati  con nota  prot MIUR  AOODGEFID/195 del 10/01/2018  a 

valere sull’ avviso  AOODGEFID/1953 del 21/02/2017  e ne chiede la formale presa d’atto  e  

l’inserimento al PTOF.                                                       

                                                              DELIBERA N° 33  

 

Il Collegio  dei docenti  dopo ampia discussione  prende atto dei progetti approvati con i codici: 

10.2.5A-FSEPON-CA-2018-203, 10.2.5A-FSEPON-CA-2018-939, 10.2.1A-FSEPON-CA-2017-

284   e   10.2.2A-FSEPON-CA-2017-452 riportati ai punti 2.1- 2.2 -2.3  e all’unanimità autorizza  

il Dirigente all’inserimento al  PTOF. 

2°  punto all’odg ( 2.4-2.5-2.6) 

2.4. Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Avviso Prot. AOODGEFID/4427 del 2/05/2017 

“Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico”. Asse I – 

Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze 

chiave degli allievi Azione 10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare 

attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d’impresa per i seguenti codici 10.2.5A-FSEPON-

CA-2018-203 Criteri di selezione del personale da impiegare Esperti, Tutor, Figure di Supporto ( 

referente della valutazione , supporto tecnico e organizzativo) e criteri reperimento alunni; 

2.5.      Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Avviso Prot. AOODGEFID/3340 del 23/03/2017 

“Potenziamento delle competenze di cittadinanza globale”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale 

Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi 

Azione 10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali Sottoazione 10.2.5.A 

Competenze trasversali per i seguenti codici 10.2.5A-FSEPON-CA-2018-939 Criteri di 

selezione del personale da impiegare Esperti, Tutor, Figure di Supporto (referente della 

valutazione , supporto tecnico e organizzativo) e criteri reperimento alunni;  
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2.6. Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Avviso AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017 
Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE).Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento delle 

competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di docenti, 
formatori e staff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e 

multimedialità –espressione creativa espressività corporea); Azione 10.2.2. Azioni di integrazione 
e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, 

scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.). per i seguente/i codice/i 10.2.1A-FSEPON-CA-
2017-284 e 10.2.2A-FSEPON-CA-2017-452 Criteri di selezione del personale da impiegare 

Esperti, Tutor e Figure di Supporto ( referente della valutazione , Figure Aggiuntive , 

Supporto tecnico e organizzativo) e criteri reperimento alunni. 

 

Il Dirigente relativamente ai punti 2.4-2.5-2.6  porta a conoscenza del Collegio dei docenti che per la 

realizzazione dei progetti 10.2.5A-FSEPON-CA-2018-203, 10.2.5A-FSEPON-CA-2018-939, 

10.2.1A-FSEPON-CA-2017-284   e   10.2.2A-FSEPON-CA-2017-452 occorre individuare personale 

in grado di ricoprire il ruolo di Esperti, Tutor  e delle Figure  di Supporto  (referente della valutazione 

, supporto tecnico e organizzativo) e  di stabilire i criteri di selezione degli alunni. 

Il Dirigente alla luce  della nota MIUR AOODGEFID/0034815 del  02.08.2017   la quale prevede tra 

l’altro che  occorre verificare che tra il personale della Scuola siano presenti  figure con competenze  

specifiche e esperienze pregresse per la realizzazione dell’intervento  e  per ricoprire il ruolo di Esperti, 

Tutor  e  delle Figure  di Supporto (referente della valutazione , supporto tecnico e organizzativo)   

propone  di: 

Verificare  preventivamente  con un Avviso  interno la disponibilità e le competenze  presenti 

all’interno dell’istituto; 

1) Deliberare  i criteri di selezione   del personale da impiegare  (Esperti, Tutor e figure di 

supporto) sia interni che esterni; 

 

2) Autorizzare il Dirigente scolastico  in caso  non vi siano disponibilità o tali disponibilità del 

personale interno non siano sufficienti a ricoprire tutti i ruoli   contemplati negli avvisi interni 

ad emanare avviso  pubblico per il reperimento  di personale esterno all’Istituto ( Reperimento 

di personale esperto o  in servizio presso altre Istituzioni scolastiche “ Collaborazioni plurime 

“ o in alternativa  al ricorso a contratti di lavoro autonomo  precisando che tale modalità  è 

disciplinata  dal proprio regolamento  ai sensi dell’art. 40  del D.I. 44/2001 preventivamente  

deliberato e approvato dal Consiglio  o in alternativa  di affidare  a soggetti esterni il percorso 

formativo in ragione della sua complessità  a università , Associazioni, enti di formazione  

esperti nella materia , Enti Accreditati MIUR, Cooperative Sociali e Onlus esperti in materia)   

Il Dirigente  invita il collegio  a deliberare  sui criteri di valutazione dei titoli sia del personale interno 

sia esterno di seguito riportati: 
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1. Esperti : selezionati in base ai  criteri riportati nella successiva griglia di valutazione: 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Verrà effettuata una valutazione e selezione dei curricula presentati a cura di una commissione 

all’uopo nominata  dopa la scadenza dell’avviso , assegnando un punteggio come di seguito  

riportato: 

- voce a), b), c)  -  (punti assegnati da 0 per NESSUNA ESPERIENZA; 1 = da 1 a 3 ESPERIENZE ; 

2 = da 4 a 6  ESPERIENZA ; 3= da 7 a 10 ESPERIENZE   ; 4 =  più di 10 ESPERIENZE  . 

-  voce d)  -(punti assegnati da  0 a 4)   - 0=  per NESSUN TITOLO ;1 punto per ogni TITOLO per 

un massimo di 4 ; 

- voce e) Laurea Triennale 2 PUNTI, Laurea Quinquennale /Specialistica 3 PUNTI Dottorato di 

Ricerca  2 PUNTI ; 

- voce f) – ( punti assegnati da 0 a 4 )  - 0 NESSUNA PUBBLICAZIONE; 1 punto per  ogni 

PUBBLICAZIONE per un massimo di 4; 

Ogni esperto potrà presentare la propria candidatura per tutti i moduli previsti dal piano formativo 

afferenti al proprio profilo professionale; tuttavia, per motivi organizzativi, ad ogni esperto sarà 

attribuita la formazione al massimo per due   moduli. Si evidenzia, inoltre,   che la valutazione dei 

titoli e delle esperienze sarà effettuata anche in presenza di un solo curriculum prodotto nei termini. 

A parità di punteggio sarà data priorità al candidato più giovane. 

a)Esperienze 

lavorative nel  

settore di 

pertinenza  

(*) 

 

Max  4 

Punti 

b)Esperienz

e di  

docenza  

nel settore 

di 

pertinenza; 

(*) 

 

Max  4 

Punti 

c)Esperienz

e di  

docenza  

universitari

a nel 

settore di 

pertinenza; 

(*) 

 

Max  4 

Punti 

d)Possesso 

di titoli 

formativi  

specifici 

afferenti la 

tipologia  

di 

intervento; 

(*) 

Max  4 

Punti 

e)Possess

o di 

laurea 

specifica 

coerente 

con le 

attività / 

tematich

e 

progettu

ali; 

(*) 

Max  5 

Punti 

f) Pubblicazioni/ 

Dispense didattiche 

/ Lavori pubblicati su 

riviste attinenti al 

settore di 

pertinenza.  

(*) 

Max  4 

Punti 
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Oltre alla valutazione dei titoli , il Dirigente propone al collegio  di   attribuire ulteriori   ed eventuali   

15 punti   ad un colloquio che  effettuerà la commissione di valutazione  sulla base dei seguenti 

criteri: 

Insufficiente conoscenza della normativa  di gestione del progetto FSE :  0 Punti  

Mediocre  Conoscenza   della normativa  di gestione del progetto FSE: 5 Punti ; 

Sufficiente Conoscenza della normativa  di gestione del progetto FSE: 10 Punti ; 

Ottima conoscenza della normativa  di gestione del progetto FSE: 15 Punti ; 

 

2 Tutor : selezionati in base ai  criteri riportati nella successiva griglia di valutazione: 

 

 

Verrà effettuata una valutazione e selezione dei curricula presentati a cura di una commissione 

all’uopo nominata  dopa la scadenza dell’avviso , assegnando un punteggio come di seguito  

riportato: 

- voce a), b), c)  -  (punti assegnati da 0 per NESSUNA ESPERIENZA; 1 = da 1 a 3 ESPERIENZE ; 

2 = da 4 a 6  ESPERIENZA ; 3= da 7 a 10 ESPERIENZE   ; 4 =  più di 10 ESPERIENZE  . 

-  voce d)  -(punti assegnati da  0 a 4)   - 0=  per NESSUN TITOLO ;1 punto per ogni TITOLO per 

un massimo di 4 ; 

- voce e) )  -(punti assegnati da  0 a 4)   - 0=  per NESSUNA CERTIFICAZIONE  ;1 punto per ogni 

CERTIFICAZIONE  per un massimo di 4; 

- voce f) – ( punti assegnati da 0 a 4 )  - 0 NESSUNA PUBBLICAZIONE; 1 punto per  ogni 

PUBBLICAZIONE per un massimo di 4; 

Ogni Tutor  potrà presentare la propria candidatura per tutti i moduli previsti dal piano formativo 

afferenti al proprio profilo professionale; tuttavia, per motivi organizzativi, ad ogni tutor  sarà 

attribuita l’attività  al massimo per due   moduli. Si evidenzia, inoltre,   che la valutazione dei titoli e 

delle esperienze sarà effettuata anche in presenza di un solo curriculum prodotto nei termini. 

A parità di punteggio sarà data priorità al candidato più giovane. 

 

 

 

 

 

) Esperienze di 
tutoraggio in 
progetti 
formativi 
(*) 
 
Max  4 
Punti 

b)Esperienz
e di  
docenza   
di docenza 
in progetti 
formativi 
sulle 
tematiche 
dei moduli 
; 
(*) 
 
Max  4 
Punti 

c)Esperienz
e  
pregresse 
nella 
gestione di 
gruppi di 
lavoro e di 
apprendim
ento ; 
(*) 
 
Max  4 
Punti 

d)Possesso 
di titoli 
formativi  
specifici 
afferenti la 
tipologia  
di 
intervento; 
(*) 
Max  4 
Punti 

e)Possess
o di 
compete
nze 
informati
che 
certificat
e; 
(*) 
Max  5 
Punti 

f) Pubblicazioni/ 
Dispense didattiche 
/ Lavori pubblicati su 
riviste attinenti al 
settore di 
pertinenza.  
(*) 
Max  4 
Punti 
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Oltre alla valutazione dei titoli, il Dirigente propone al collegio  di   attribuire ulteriori   ed eventuali   

15 punti   ad un colloquio che  effettuerà la commissione di valutazione  sulla base dei seguenti 

criteri: 

Insufficiente conoscenza della normativa  di gestione del progetto FSE :  0 Punti  

Mediocre  Conoscenza   della normativa  di gestione del progetto FSE: 5 Punti ; 

Sufficiente Conoscenza della normativa  di gestione del progetto FSE: 10 Punti ; 

Ottima conoscenza della normativa  di gestione del progetto FSE: 15 Punti ; 

 

2. Figure di Supporto  ( Figura aggiuntiva , figura di supporto tecnico e organizzativo e 

referente della valutazione)  selezionati in base ai  criteri riportati nella successiva griglia di 

valutazione: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Verrà effettuata una valutazione e selezione dei curricula presentati a cura di una commissione 

all’upo nominata  dopa la scadenza dell’avviso , assegnando un punteggio come di seguito  riportato: 

 

 

 

a)Esperienze 

lavorative nel  

settore di 

pertinenza  

(*) 

 

Max  4 

Punti 

b)Esperienz

e di  

docenza  

nel settore 

di 

pertinenza 

dell’interve

nto 

complessic

o ; 

(*) 

 

Max  4 

Punti 

c)Possesso 

di titoli 

formativi  

specifici 

afferenti la 

tipologia  

di 

intervento; 

(*) 

Max  4 

Punti 

d)Possesso di 

laurea 

specifica 

coerente con 

le attività / 

tematiche 

progettuali; 

(*) 

Max  5 

Punti 

e) Pubblicazioni/ 

Dispense didattiche / 

Lavori pubblicati su 

riviste attinenti al 

settore di pertinenza.  

(*) 

Max  4 

Punti 
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- voce a), b)  -  (punti assegnati da 0 per NESSUNA ESPERIENZA; 1 = da 1 a 3 ESPERIENZE ; 2 = 

da 4 a 6  ESPERIENZA ; 3= da 7 a 10 ESPERIENZE   ; 4 =  più di 10 ESPERIENZE  . 

-  voce c)  -(punti assegnati da  0 a 4)   - 0=  per NESSUN TITOLO ;1 punto per ogni TITOLO per 

un massimo di 4 ; 

- voce d) Laurea Triennale 2 PUNTI, Laurea Quinquennale /Specialistica 3 PUNTI Dottorato di 

Ricerca  2 PUNTI ; 

- voce e) – ( punti assegnati da 0 a 4 )  - 0 NESSUNA PUBBLICAZIONE; 1 punto per  ogni 

PUBBLICAZIONE per un massimo di 4; 

A parità di punteggio sarà data priorità al candidato più giovane. 

Per la selezione degli alunni: i progetti sono aperti a tutti gli alunni della scuola, in caso le domande 

siano superiori ai posti disponibili saranno graduati sulla base della media più alta.  

                                                                           DELIBERA N° 34 

Il Collegio dei docenti dopo ampia discussione prende atto dei criteri su riportati e ne delibera 

l’approvazione  all’unanimità, inoltre il collegio   demanda   e autorizza   il  Dirigente Scolastico nel 

caso  in cui dopo aver esperito avviso interno per la realizzazione dell’intervento se ne  ravveda la 

necessità, di reperire altro personale esperto o  in servizio presso altre Istituzioni scolastiche “ 

Collaborazioni plurime “ o in alternativa  al ricorso a contratti di lavoro autonomo , precisando che tale 

modalità è disciplinata dal proprio regolamento  ai sensi dell’art. 40  del D.I. 44/2001 preventivamente  

deliberato e approvato dal Consiglio  o ,in alternativa , di affidare  a soggetti esterni il percorso 

formativo in ragione della sua complessità  a Università, Associazioni, enti di formazione  esperti nella 

materia, Enti Accreditati MIUR, Cooperative Sociali e Onlus esperti in materia. 

 

3° punto all’odg:    Concessioni in uso temporaneo delle Palestre dell’I.C. di Alvignano 

In riferimento alle numerose richieste pervenute a questa Istituzione Scolastica in ordine 

alla concessione in uso temporaneo ad Associazioni e Pro -Loco del territorio degli spazi 

adibiti a palestre dell’Istituto Comprensivo di Alvignano ,il Collegio dei Docenti è 

chiamato ad esprimersi relativamente agli aspetti e alle sole implicazioni di natura 

didattica. A tale riguardo, il Collegio delibera quanto di seguito riportato: 

DELIBERA N° 35 

• L’utilizzo deve essere compatibile con le finalità e la funzione della scuola come centro di 

promozione culturale, sociale e civile;   

• L’ utilizzo deve essere coerente con le specificità del PTOF di Istituto;   

• L’utilizzo non deve essere interferente con le attività didattiche.  

•  Deve essere in ogni caso assicurata l'assoluta preminenza e priorità alle attività proprie della 

scuola rispetto all'utilizzo da parte di concessionari esterni, la cui attività non deve limitare  

quella scolastica né recare alcun pregiudizio al buon funzionamento dell'Istituto. 
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Tanto si delibera anche in considerazione delle necessità interne dell’IC che sarà 

impegnato per l’anno in corso con la realizzazione simultanea di 5 progetti PON , con la 

prosecuzione dei progetti già inseriti nel Pof triennale- ultima annualità 2018/2019 -di GIOCO 

SPORT, SPORT DI CLASSE, GIOCHI SPORTIVI STUDENTESCHI e ATTIVITÀ  

COMPLEMENTARI DI AVVIAMENTO ALLA PRATICA SPORTIVA . In riferimento a 

queste ultime, con Nota prot. n. 19270 del 28 settembre 2018 ,il  Dipartimento per la 

programmazione  e la gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali,Direzione 

Generale per le risorse umane e finanziarie - Ufficio  IX ha comunicato all’Istituzione 

scolastica CEIC868009 I.A.C.  ALVIGNANO che  le relative risorse “sono destinate a tutte 

le Istituzioni Scolastiche secondarie di primo e secondo grado, in base al numero delle classi 

di istruzione secondaria in organico di diritto. Inoltre, ai sensi dell’art. 3, comma 4, del CCNI 

2018, negli Istituti Comprensivi, potranno essere realizzate attività progettuali di 

alfabetizzazione motoria e di avviamento alla pratica sportiva che coinvolgano alunni della 

Scuola primaria.” 

Punto 4° all’odg:    Regolamento interno del Dipartimento di Strumento Musicale 

                                              DELIBERA N. 36 

Il Collegio dei Docenti delibera di approvare all’unanimità il Regolamento del Dipartimento 

di Strumento Musicale elaborato dai docenti e dal coordinatore dipartimentale. 
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